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Cáritas Diocesana de Cádiz.
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La pobreza afecta cada ve

La pobreza es económica. 

L  b   i d d l b

La pobreza afecta cada ve

La pobreza es precariedad labora

La pobreza es economía sumergid

La pobreza es no tener un hogar.

La pobreza también es soledad.
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Cáritas Diocesana de Cádiz  Cáritas Diocesana de Cádiz  

atiende anualmente a más  de 

17.000 personas (mujeres y hombres 

de distintos colectivos en situación 

de riesgo o exclusión). 

ios
ios
lesles



el Com
empresas co

¿CÓMO?

Posibilidades de colaboración

¿CÓMO?

♥Facilitar la incorporación 
al mercado laboral de las 
personas atendidas por 
Cáritas, ofreciéndoles      
un puesto de trabajo, el 
aprendizaje o 
perfeccionamiento          
de una profesión etc.

♥Promocionar el 
voluntariado entre la 
plantilla de la empresa 
para colaborar en temas 
concretos: contabilidad, 
publicidad, 
acompañamiento, 
formación, sanidad, 
nuevas tecnologías etc.g

mpromiso de las 
on las personas 
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♥Aportar un donativo 
económico que refuerce 
la actividad de Cáritas.

♥Realizar una donación 
en especies: alimentos, 
ropa, muebles, menaje 
del hogar , equipamientos 
en función de las 
necesidades.

♥Realizar una prestación 
gratuita de servicios          
(infraestructuras, difusión 
de la entidad, 
alojamientos, mensajería, 
espacios publicitarios, 
imprenta…).
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¿DÓNDE?
Ámbitos de actuación.

¿DÓNDE?

Mayores
EmpleoEmpleo
Familias
Personas sin hogar
Cooperación Internacional

Ausencia de ingresos o ingresos insu

Problemáticas de estas pers

Falta de formación y/o especializac

Personas sin hogar.

Precariedad laboral .

Soledad y desarraigo.

Salud mental.
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CONTRAPRESTACIONES PARA
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A LAS EMPRESAS 

♥Difusión de la colaboración  a los 
grupos de interés de la empresa,  
tanto externos como internos 
(clientes, empleados,  accionistas, 
proveedores…).

♥Obtención de beneficios fiscales, 
que ofrece la legislación vigente.

♥Difusión de la colaboración en 
medios de comunicación medios de comunicación 
especializados. 

♥Vinculación directa con un 
Proyecto de Cáritas .

♥Mención en nuestras 
publicaciones (revista , memoria, 
web, trípticos…)
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VENTAJAS  PARA LAS EMPR

Presentarse ante la sociedad
(trabajadores, consumidores,
proveedores, consultores, otrasproveedores, consultores, otras
empresas etc) como una EMPRESA
CON CORAZÓN: una empresa
responsable y socialmente
comprometida.

Queda reforzada la imagen y
también se obtiene un impacto
mediático, gracias a la vinculación
que se establece con una entidad
no lucrativa con amplia presencia y
apoyo social en nuestro país y fuerap y p y
de él.

Asunción de un papel dinámico
como miembro de la comunidad, si
la colaboración se centra en una

ti id d l lactividad local.

Suscitar el interés de los clientes,
proveedores y empleados, sobre
todo si se trata de una actividad en
la que puedan participar directa o
indirectamente.
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RESAS
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Cáritas Dioce

Cá it DiCáritas Dioce
C/ Hospital de Muje
Tfno.. 956 21 48 85

lvierna.cdcad
www.caritasc
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